
PROJEKT
Diverzitní a flexibilní
pracovní kultura
v Allianz
je spolufinancován Evropskou unií.

Cílem projektu je vytvořit jasná a srozumitelná pravidla
pro vznik skutečně flexibilní pracovní kultury napříč společností
Allianz, vstřícné k potřebám všech zaměstnanců
a zaměstnankyň, umožňující sladění jejich osobního
a pracovního života

Více projektů podpořených Evropskou unií na www.mapaprojektu.cz

http://www.mapaprojektu.cz

